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Acta No. _001
ENCUENTROS DIALOGICOS Y FORMATIVOS
VIGENCIA 2025 VERSION 27
| Fecha | 2025/03/04 | Lugar | (Seccional Girardot)
FACULTAD: Ciencias administrativas,
econOmicas y contables
PROGRAMA ACADEMICO: Tec. en Gestion Turistica y
Hotelera
NOMBRE DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA | Adriana Rocio Rodriguez
ACADEMICO Gonzalez

NOMBRE DEL ESTUDIANTE . . .
DESIGNADO COMO SECRETARIO: Paulita Alejandra Estefania Lara Caycedo

N° DE IDENTIFICACION 1003568557
FACULTAD Y PROGRAMA AL QUE . -
PERTENECE: Tec. en Gestidn Turistica y Hotelera

CORREO INSTITUCIONAL: palara@ucundinamarca.edu.co

Copia de la asistencia (Anexo 1 Folios) en donde consta que asistieron _12
Estudiantes

1 AGENDA DEL DIA:

1.1 PALABRAS DE BIENVENIDA DE LOS COORDINADORES DANIEL
RODRIGUEZ Y ADRIANA RODRIGUEZ

1.2 LLAMADO A LISTA VERIFICACION QUORUM- DILIGENCIAMIENTO
ASISTENCCIA CODIGO QR

1.3 DESIGNACION DE SECRETARIA. ESTUDIANTE
PAULITAALEJANDRA ESTEFANIA LARA CAYCEDO

1.4 PALABRAS DE BIENVENIDA DEL SR. DIRECTOR DE LA SECCIONAL
MIGUEL ANGEL AVILA

1.5 INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO DIALOGICO
2024-2

1.6 SOCIALIZACION OPCIONES DE GRADO-ACUERDO 012 (DOCENTE
ALBERTO GARCIA)

1.7 PRESENTACION DE DIAGNOSTICOS Y NIVELATORIOS.

1.8 SOCIALIZACION CALENDARIO ACADEMICO
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1.9 AUTOEVALUACION y ACREDITACION

1.10 REGLAMENTO ESTUDIANTIL

1.11 CASOS ESPECIALES TEC. EN GESTION TURISTICA Y HOTELERA

1.12 PALABRAS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

1.13 INTERVENCION ESTUDIANTES-PREPOSICIONES Y VARIOS.

1.14 DILIGENCIAMIENTO MENTI

1.141 DILIGENCIAMIENTO ENCUESTA DE PERCEPCION IMPACTO POR
PARTE DE LOS ESTUDIANTES.
1.15 APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

2 CONTENIDO
2.1 TEMAS INSTITUCIONALES

2.1.1 Acreditacion Institucional

2.1.2 Mejoras infraestructura fisica y demas recursos de la Universidad
2.2 TEMAS DE FACULTAD

e Calendario académico
e Autoevaluacién y acreditacion.
¢ Reglamento estudiantil.

2.3 TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO

2.4 Socializacion trabajos de grado.

2.5 Ruta de acreditacion de alta calidad del programa.

2.6 Mejoramiento de la infraestructura y demas recursos fisicos de la
Universidad

2.7 Seguimiento y resultados del proceso de autoevaluacion.

2.8 Programas Socioecondémicos y participacibn en programas de
formacion Bienestar universitario

2.9 Socializacion Reglamento Estudiantil.
Intervencion Gestion Ambiental

3 PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES

4 FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO
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DESARROLLO DE LA SESION

1. AGENDA DEL DIA
BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES

El Docente Lider TCO, Mario Hidalgo, se permite dar la bienvenida a
los asistentes de los diferentes semestres del programa, se explica en
que consiste el encuentro dialdgico y se les recuerda el
diligenciamiento de la encuesta de impacto al finalizar el encuentro
dialégico.

1.1 PALABRAS DE BIENVENIDA DE LOS COORDINADORES DANIEL ENRIQUE
RODRIGUEZ BELTRAN Y ADRIANA RODRIGUEZ

Se inicia la sesién con un cordial saludo a todos los presentes. Durante la
intervencion resalta la importancia de este espacio de encuentro
dialégico, concebido como una oportunidad para que los estudiantes
puedan expresar liboremente sus ideas, sugerencias y aportes dirigidos al
fortalecimiento del programa académico. Asimismo, invit6 a los
asistentes a reflexionar y formular sus preguntas e inquietudes a lo largo
del desarrollo de la actividad, con el fin de que estas puedan ser
presentadas en el espacio de intervencion correspondiente, garantizando
asi respuestas oportunas y pertinentes. Por otro lado, hace especial
énfasis que el programa de Administracion de empresas esta trabajando
arduamente con su equipo de trabajo con miras a la acreditacién de alta
calidad es por ende que desde las diferentes funciones sustantivas se
estan trabajando al detalle cada uno de los factores exigidos por
autoevaluacién y el CNA con miras a la acreditacion y mejorar asi la
calidad y excelencia del programa.

Finalmente, enfatizé que los estudiantes son los actores fundamentales de
este proceso, destacando que su participacion comprometida resulta
esencial para la construccion y mejora continua del programa académico.

1.2 LLAMADO A LISTA VERIFICACION QUORUM—DILIGENCIAMIENTO
ASISTENCIA CODIGO QR.

La estudiante Laura Marquez se encarga de garantizar el
diligenciamiento de asistencia al encuentro, asi como se comparte el
respectivo codigo QR y el diligenciamiento de la presente acta.
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1.3 DESIGNACION DE SECRETARIA

El Docente Lider TC, Maro Hidalgo, designa a la estudiante Laura
Manuela Marquez Forero para que actuase como secretaria en el
presente encuentro dialogico.

1.4 PALABRAS DE BIENVENIDA DEL SR. DIRECTOR DE LA SECCIONAL.
MIGUEL ANGEL AVILA

El director de la Seccional Miguel Angel Avila inici6 la sesion brindando un cordial
saludo a todos los presentes.

1.5 INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO DIALOGICO
2024-2

El director Miguel Angel Avila, en primera instancia, informé sobre la
instalacion de los nuevos dispensadores de agua ubicados en la seccional,
los cuales responden a una solicitud elevada previamente ante el sefior
Rector. Resalté que estas mejoras forman parte del Plan de Desarrollo
Institucional, permitiendo evidenciar avances concretos en la sede.

Asimismo, comunic6 que se ha dado solucibn a la problemética
relacionada con el mal estado de las sillas, tanto para los estudiantes como
para los colaboradores, garantizando de esta manera espacios mas
cémodos y adecuados. El director advirti6é que, durante el primer semestre
del periodo académico 2025, podrian presentarse algunas incomodidades,
especialmente a nivel auditivo, debido a las obras de adecuacion de
infraestructura que se llevaran a cabo. Estas intervenciones incluyen la
instalacion de nuevos equipos de aire acondicionado y la remodelacién de
la fachada de la porteria, cuyo propdsito es mejorar el control de acceso y
el proceso de ingreso a la seccional.

En cuanto al proceso de acreditacion de alta calidad, compartié los
avances relacionados con la visita de los pares evaluadores, informando
el cronograma previsto: en el primer periodo académico de 2025 (IPAl
2025) se recibira la visita para el programa de Ingenieria Ambiental, en el
segundo periodo académico de 2025 (IPA2 2025) sera el turno del
programa de Enfermeria y finalmente, en el primer periodo académico de
2026 (IPA1 2026) se realizaré la visita para el programa de Administracion
de Empresas.

El Coordinador enfatizé que la acreditacion de alta calidad representa un
compromiso institucional con la formacién integral de los estudiantes y una

ventaja competitiva tanto en el ambito laboral como académico. Destaco
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que la universidad ha trabajado arduamente en el cumplimiento de los
requisitos establecidos. Esta acreditacion, ademas de fortalecer la
reputacion de los programas académicos, genera un impacto positivo en
la proyeccién y empleabilidad de los egresados.

De igual manera, present6 el nuevo laboratorio de emprendimiento, un
espacio dotado con equipos para la realizacion de impresiones 3D y
herramientas especializadas, disefiado para facilitar la materializacién de
proyectos innovadores. Resaltd que el uso de este laboratorio debera estar
debidamente justificado, asegurando que cada iniciativa cuente con una
razon de ser clara.

Para finalizar, transmiti6 un mensaje desde la Direccion Administrativa,
invitando a la comunidad académica a mantener la paciencia y
comprension ante las posibles incomodidades que puedan surgir durante
el desarrollo de las obras de mejora previstas para el semestre. Estas
acciones, reiterd, buscan garantizar instalaciones modernas y adecuadas
que favorezcan el 6ptimo desempefio de las actividades académicas y
formativas de todos los programas de la seccional.

1.6 SOCIALIZACION’OPCIONES DE GRADO-ACUERDO 012 (DOCENTE
ALBERTO GARCIA)

El docente lider de trabajos de grado, Alberto Garcia, explicé la ruta de
opciones de grado para 2024 y presento las diferentes modalidades que
los estudiantes pueden elegir para completar su requisito de grado,
conforme al acuerdo nimero 012 emitido por la universidad. Este acuerdo
establece cinco alternativas: monografia o articulo publicable, ruta de
emprendimiento e innovacion, titulo de especializacién, pasantia y obra de
creacion artistica. Ademas, menciond que quienes ya se encuentren en
una de estas rutas deben asistir a las reuniones organizadas al inicio del
semestre, donde se asignardn asesores y se estableceran los
lineamientos especificos para cada opcion.

En cuanto a la monografia o articulo publicable, Garcia sefialé que esta
modalidad corresponde al trabajo de grado clasico, donde los estudiantes
profundizan en un tema de investigacion en areas de ciencia, tecnologia e
innovacion (CTI). Los estudiantes que seleccionen esta opcidn contaran
con el apoyo de asesores académicos y podran vincularse a semilleros
para recibir orientacion metodoldgica y recursos que faciliten el desarrollo
de su proyecto.

La ruta de emprendimiento e innovacion esta disefiada para estudiantes
gue tienen o desean iniciar un proyecto empresarial. Esta opcion permite

gue los estudiantes reciban del CTI, que los guiara en la formalizacién y
Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
Teléfono: (601) 8281483 Linea Gratuita: 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co
NIT: 890.680.062-2

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la Ultima versién consultando el Portal Institucional


http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co

ey MACROPROCESO ESTRATEGICO CODIGO: EPIr051

(= ! ) ,
\g/j' PROCESO GESTION PLANEACION INSTITUCIONAL VERSION: 3
TS ACTA DE LOS ENCUENTROS DIALOGICOS VIGENCIA: 2023-10-26
!‘\I“I_I<§\\‘.\)\l\ Y FORMATIVOS PAGINA: 6 de 27

NDINAMARCA

puesta en marcha de su emprendimiento. Subray6 la importancia de
involucrarse en los programas de apoyo de la universidad para fortalecer
sus habilidades empresariales y cumplir con los requisitos de esta opcion.

Para los estudiantes que eligen la opcion de titulo de especializacién,
indicO que esta modalidad permite avanzar en su formacion académica
con un titulo de especializacion cursando créditos de posgrado desde el
pregrado, donde el coordinador Daniel interviene, recalca que para esta
opcién es fundamental que la nota en los CAl de profundizacién se debe
haber aprobado con minimo 3.5, debido a que serd tomado en cuenta al
momento de la homologacion. Esto es una oportunidad para aquellos que
desean especializarse en su campo y obtener un reconocimiento
profesional adicional.

La pasantia es otra opcién de grado que consiste en la realizacién de
practicas en empresas u organizaciones con las cuales la universidad
tiene convenios, de igual manera se encuentra la pasantia con opcion de
internacionalizacién. Los estudiantes tienen la oportunidad de aplicar sus
conocimientos en un contexto real de trabajo, y esta experiencia practica
les permite fortalecer sus competencias laborales.

De igual manera, mencioné la opcién de obra de creacion artistica,
destinada a los estudiantes de areas que lo permitan, como musica o artes
visuales. Esta modalidad requiere que los estudiantes desarrollen una
obra significativa y cumplan con los procesos establecidos por la
universidad para su evaluacién y certificacion.

El docente concluy6 alentando a los estudiantes a analizar cada opcion en
funcion de sus intereses y objetivos profesionales, y destac6 que todos los
estudiantes recibiran el apoyo necesario de sus asesores y del programa
en el transcurso del proceso de grado, también anunciando aquellos
estudiantes que faltan por acercase para el inicio de sus opciones de
grado, que lo realicen lo méas pronto posible.

1.7 . PRESENTACION DE DIAGNOSTICOS Y NIVELATORIOS.

El Coordinador Daniel Enrique informé a los presentes sobre las fechas
establecidas para la presentacion de los diagndsticos, asi como sobre el
periodo en el que se encuentran habilitados los CAl para la realizacion de
los procesos nivelatorios.

En este contexto, hizo un especial llamado a la comunidad estudiantil para
que accedan y cumplan con estos requerimientos dentro de los tiempos
estipulados, recomendando que se realice con antelacion al vencimiento

de los plazos establecidos. Explicé que, en caso de presentarse un alto
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volumen de usuarios ingresando simultdneamente a la plataforma, esta
podria experimentar saturacion, lo que eventualmente dificultaria el
acceso 0 generaria desconexiones inesperadas, afectando la
presentacion de los diagndsticos y nivelatorio.

Para finalizar, comparti6 al personal encargados de cada CAI, para
cualquier inquietud o situacion particular respecto al mismo.

1.8 CALENDARIO ACADEMICO

El Coordinador Daniel Enrique presentd las fechas establecidas para la
realizaciébn de los procesos académicos correspondientes, haciendo
especial énfasis en aquellos estudiantes que pertenecen a la ruta
curricular antigua. Informé que dicha ruta cuenta actualmente con un plazo
aproximado de afio y medio para su finalizaciéon, por lo cual recomendo6
enfaticamente evitar la solicitud de aplazamiento de semestre.

Explicé que, debido al corto tiempo restante para concluir esta ruta, un
aplazamiento podria generar consecuencias significativas, como la
acumulacién de diagnésticos pendientes, lo que ocasionaria retrasos
académicos y una eventual extension de los semestres. En ese sentido,
advirti6 que existe una alta probabilidad de que el plan de estudios se
extienda més alla de los diez semestres inicialmente previstos.

1.9 AUTOEVALUACION Y ACREDITACION

El docente Diego Armando Castro Munar, lider del proceso de
autoevaluacion, informé que llevan aproximadamente un afio y medio
dedicados a la actualizacion y fortalecimiento del programa, contando con
un equipo de profesores especializados que contribuyen activamente al
desarrollo académico y organizacional, siguiendo la vision del coordinador
del programa.

Explicé que la autoevaluacién se fundamenta en la Ley 30 de 1992, la cual
establece la responsabilidad de docentes y estudiantes de garantizar la
calidad educativa. Subrayé que cada actividad realizada, tanto en aula
como en otros espacios, debe estar respaldada con informes que
alimenten los factores evaluativos establecidos para el proceso
académico.

Detall6 que la autoevaluacion institucional se organiza en varios pasos:
recopilacion de informacion, desarrollo de procesos, sistematizacion y
andlisis de resultados, todos orientados a apoyar los procesos de alta
calidad requeridos para que el programa cumpla con las condiciones de

calidad.
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El proceso de autoevaluacién sefiald, se desglosa en 12 factores y 243
caracteristicas definidas por el Consejo Nacional de Acreditacion (CNA).
Entre los factores clave, mencioné: el Proyecto Educativo del Programa
(PEP), que define la identidad y mision del programa; Profesores, que
evalla la cualificacion, metodologia y beneficios docentes; Graduados,
que realiza seguimiento a los egresados y su impacto profesional; y
Aspectos Académicos y Resultados de Aprendizaje, donde cada actividad
y evaluacion académica se analizan en funcion de su contribucion a la
efectividad educativa.

También hizo referencia a Permanencia y Graduacion, donde se
establecen estrategias de seguimiento para que los estudiantes completen
su formacion sin interrupciones; Dialogando con el mundo, promoviendo
intercambios nacionales e internacionales; CTI, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, que involucra investigacion y desarrollo de proyectos dentro
del programa; y Bienestar Universitario, que asegura el bienestar de
estudiantes y docentes mediante actividades y recursos especificos.

Ademas, mencion6 el factor de medios educativos y ambientes de
aprendizaje, que garantiza la disponibilidad de herramientas y recursos
para una experiencia educativa de calidad. En organizacién vy
administracién financiera, se gestionan los recursos necesarios para el
desarrollo académico; mientras que recursos fisicos y tecnoldgicos
asegura los recursos TIC y fisicos necesarios para el adecuado
funcionamiento del programa.

Finalmente, expresé su agradecimiento a los estudiantes, al coordinador
del programa y a los colegas comprometidos con el proceso de
autoevaluacién que de igual manera esta apuntando a la alta acreditaciéon
del programa en donde tendremos la visita de los pares académicos
posiblemente a inicios del 2026. Reconocidé también el apoyo del doctor
Miguel Angel Avila, director de la seccional, quien ha facilitado los recursos
necesarios para las actividades del programa y ha contribuido de manera
continua al desarrollo de este proceso.

1.10 REGLAMENTO ESTUDIANTIL

El docente Mario Fernando socializ6, a través de la plataforma
institucional, el Reglamento Estudiantil, haciendo especial énfasis en el
Articulo 7, relacionado con la Pérdida de la Calidad de Estudiante. En este
articulo se establece que el estudiante perdera dicha calidad en caso de
reprobar un CAl o CADI en tres ocasiones o al aplazar de manera
discontinua los semestres académicos.
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Ante esta disposicién, el docente informd que actualmente se estan
implementando seguimientos y llamados de alerta temprana, con el
proposito de prevenir este tipo de situaciones y brindar el
acompafnamiento necesario a los estudiantes para que puedan continuar
con su proceso académico de manera exitosa.

1.11. CASOS ESPECIALES TEC. EN GESTION TURISTICA Y HOTELERA

El programa de Tecnologia en Gestiobn Turistica y Hotelera da la
bienvenida a todos los asistentes y procede a brindar claridad sobre el
manejo de los casos especiales de los estudiantes del programa. Se hace
un llamado al compromiso adquirido desde el inicio del semestre,
orientado al cumplimiento de las condiciones establecidas para cada caso
especial.

Es importante resaltar que cada estudiante conoce su situacién particular,
asi como la estrategia definida para su adecuada gestion. No obstante,
cualquier duda o inquietud puede ser resuelta directamente con las
gestoras del conocimiento y el aprendizaje, Diana Maria Lozano y
Adriana Rocio Rodriguez Gonzélez, quienes estaran disponibles “revio
horario establecido en la sala 302.

1.12. PALABRAS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO.

Bienestar Universitario dio la bienvenida a los asistentes, dando a conocer
el cronograma de actividades durante el mes de la mujer, invitandonos a
participar para contribuir en la interaccién en la comunidad universitaria,
de igual manera resaltd la importancia de su participaciébn en los
programas de apoyo socioeconémico que la universidad ofrece. Al igual
que socializa las estrategias tendientes a la implementaciéon de las
acciones establecidas en la Politica de Equidad y Diversidad a través de
los diferentes programas y actividades que desarrolla durante el semestre
y que se encuentran consignadas en el cronograma de actividades 2025 -
1.

Explicaron los programas disponibles para la seccional Girardot, entre
ellos:

v' Hogar Universitario: programa de alojamiento para estudiantes
provenientes de otras localidades.

v' Restaurante Universitario y Plan dia de Alimentacion: dirigido
a aquellos estudiantes que requieran almuerzo durante el dia o un

plan alimenticio completo que incluye desayuno, almuerzo y cena.
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Para postularse a cualquiera de estos programas, los estudiantes deben
cumplir con ciertos requisitos, como mantener un promedio minimo de 3.5,
no tener procesos disciplinarios activos, y ser estudiantes activos. Las
solicitudes deben hacerse a través de la plataforma institucional en la
seccion de Bienestar Universitario. Los documentos requeridos incluyen
un recibo de servicio publico y, en casos especificos, el registro civil de los
hijos 0 documentos que acrediten pertenencia a una poblacién vulnerable.

Asimismo, Bienestar Universitario informé que para aquellos que reciben
el beneficio de plan dia o restaurante, deben informar las faltas en el
restaurante para asi brindarle en esos dias de ausencia la oportunidad de
adquirir la alimentacién a los estudiantes que se encuentran en lista de
espera. Respecto al calendario de incentivos del programa "Renta Joven",
indicando que aun no se encuentra fecha de pagos disponibles.
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Intervencion de Salud Universitaria

El area de Salud Universitaria informé acerca de la proxima Jornada de
Optometria gratuita, que se llevara a cabo el dia 5 de marzo. Esta jornada
estard disponible para todas las estudiantes y profesoras de la institucion,
quienes podran acceder a un descuento exclusivo en los servicios
ofrecidos. De igual manera, se indicé que las personas externas a la
universidad también podrdn acceder a este servicio a través del
consultorio del Dr. Optémetra, con la aplicacion del mismo descuento
preferencial.

Adicionalmente, se anunci6 la proxima jornada de donacién de sangre,
dirigida a toda la comunidad interesada en participar y contribuir con esta
causa. En el marco de esta jornada, se realizaran examenes médicos
totalmente gratuitos, los cuales son indispensables para determinar si
cada persona es apta 0 no para donar sangre.

Se hizo especial énfasis en la importancia de estos examenes previos,
considerando los factores de riesgo presentes en el entorno y los habitos
de vida de los estudiantes, con el fin de velar por la seguridad de los
donantes y la calidad del proceso.

Pausa Activa

Dando continuidad, el equipo de Salud Universitaria propuso una pausa
activa de dos minutos para aliviar tensiones y promover la salud fisica,
guiando ejercicios de estiramiento y relajacion.

Monitorias

Por otra parte, nos socializaron las monitorias vinculadas con bienestar
universitario, las cuales son pagas, para aquellos que deseen optar por
esta opcion, deberdn acercarse. Los monitores son quienes llevan el
seguimiento de los estudiantes en los CAl, por lo tanto, nos generan
reportes el mismo anexados a nuestro correo institucional.

Aplicacion y pagina web de bienestar universitario

Para finalizar, se presentdé la pagina web institucional en la que se
encuentra disponible toda la informacién relacionada con Bienestar
Universitario y los lideres pagina que viene trabajando el Docente Mario
Fernando Hidalgo del programa de Administracion de Empresas donde
relaciona datos y estadisticas también de Asesorias.
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Adicionalmente, se inform6 que, en un plazo aproximado de quince dias,
se pondrd a disposicion de la comunidad estudiantil una aplicacién movil,
a través de la cual sera posible realizar todos los tramites y procesos
relacionados con Bienestar Universitario de manera agil e inmediata. Esta
herramienta tecnoldgica tiene como objetivo optimizar los tiempos de
respuesta y fortalecer los canales de comunicacién entre la institucion y
los estudiantes.

2 CONTENIDO
2.1 TEMAS INSTITUCIONALES

211

2.1.2

Acreditacion institucional

La acreditacion es el reconocimiento de la alta calidad que otorga el Ministerio
de Educacién Nacional a los programas académicos e instituciones que
cumplen con los mas altos criterios de calidad y que realizan sus propésitos y
objetivos, teniendo en cuenta la naturaleza juridica, identidad, mision,
tipologia, niveles de formacion y modalidades. Para ello se les informo a los
estudiantes de la informacion de Acreditacion En Alta calidad Institucional,
donde desde el sefior rector y la directora de acreditacién hacen la invitacién
a que estudiantes, gestores y personal administrativo nos comprometamos en
el desarrollo propias de nuestras funciones con el propésito de ser poder

cumplir con éxito con este gran reto que nos hemos propuesto.

Mejoras infraestructura fisica y demas recursos de la Universidad.
El sefior Director de la seccional en su intervencién de saludo informo a los

estudiantes las diferentes obras que se vienen desarrollando en las
instalaciones de la seccional Girardot, entre las cuales destaco que a junio
todas las aulas contaran con Aire Acondicionado, e invito a gestores y
estudiantes a hacer buen uso de los mismo con el propdsito de ahorros de
consumo, asi mimo informo de la adecuacion de la porteria principal, con lo
cual se pretende ofrecer un mejor servicio y seguridad para todos, la

construccién del bloque de bienestar entre otros, en la busqueda de cada dia
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ofrecer un mejor servicio a estudiantes, gestores administrativos e invitados

a la Universidad.

2.1.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Nombre y Apellido del Aporte Realizado
Estudiante Pregunta o Aporte

2.2. TEMAS DE FACULTAD

2.2.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Nombrey Apellido del Aporte Realizado
Pregunta o Aporte

2.3. TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO

Socializacion trabajos de grado.

Ruta de acreditacion de alta calidad del programa.
Seguimiento y resultados del proceso de autoevaluacion
Reglamento Estudiantil.

Socializacion cronograma Académico

Programas socioecondémicos y actividades de Bienestar.

2.3.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Aporte Realizado

Nombrey Apellido del

Estudiante
Laura Marquez Los estudiantes de | El Coordinador,
Jornada Diurna la jornada nocturna | toma medidas
semestre 3 son quienes | necesarias, donde

inscriben materias | se compromete a
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primero, pero estan
ocupando los
horarios de quienes
se encuentran
debidamente

registros en
jornada diurna,
dejan asi sin cupo
en el que
corresponde.

realizar a debida
inspeccion de
aguellos
estudiantes que
estdn registrando
materias en horario
no correspondido,
para asi mismo
velar por el derecho
y bienestar de cada
estudiante, siendo
de manera justa.

Leidy Mariana Arias Pide que le | Se le realiza la
Jornada Diurna retroalimente la | debida
Semestre 1 informacién de las | retroalimentacion,
monitorias con | explicandole en
Bienestar que consiste, el

Universitario.

proceso que debe
llevar para la
inscripcion y reitera
que este pendiente
de estas
convocatorias a
través de las
plataformas de la
universidad.

Laura Marquez

Pocos cupos para

Se explica que es

Jornada Diurna el CAl de debido a que
Semestre 3 Ciudadania del muchos
Siglo XXI estudiantes,
pierden los
diagnosticos y

nivelatorios, por lo
tanto, se genera un
grupo mas grande
de personas que
requieren verla, es
por eso que se da
un prondstico de
estudiantes, pero
esta escasez de
cupos se da debido
a que no aprueban
el CAl el semestre
que deben, por eso
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es importante estar
nivelados.

3 PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES

4 FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

TEMA

DESCRIPCION

DE LA
NECESIDAD

TIEMPO DE
EJECUCION

ESTRATE RESPONS
GIA ABLES FECH
A

INICIA
L

INDICADOR OBSERVACIO
FECHA DE NES
FINAL CUMPLIMIE
NTO

Inscri M Compro Cumplimient
i ; ayor X
pcion | Se requiere miso ode cupos
control y
de un mayor imient por programados
. | sobre | Seguimiento . En
estudi | control so por parte del parte de en jornada
este tema . i - seguimiento
antes programa 2 | coordinador | 4 Marzo | Permanente diurna 9
1 de para que se para evitar coordina del nocturna. su.
jorna | respeten los nuevamente cion Proarama Porcentaje cumplimiento
da cupos de los U para 9 de
noctu | estudiantes ocurrencia ejercer cumplimiento
raa | que estanen controle en la
Diurna | la J_ornada s sobre asignacion
diurna. eltema de cupos
al
moment
o de
matricula.
Poco Mayor Compro Cumplimiento
S control y miso del incremento
PO | Nvelar | Segumeno [ por ce cupos
ara Numero de deﬁ r% rama IF;
p cupos para ! Prog .
el aligual que | coordina
el CAl, -
CAl evidencian s€ cion En
4 . seguimiento a
2 d? que muchos adelanta}ra n | para Coordinador Permanente 9
Ciud ; estrategias ejercer 4 Marzo su
a estudiantes de controle del cumplimiento
.| pierden este o Programa
dania CAlyse acompafia s sobre
dc_el establecen miento por el tema
Siglo parte de
XXI unas docentes
proyecciones  |agjgnados
en cupos

Siendo las 8 pm del 4 de Marzo de 2025 se da por finalizado el encuentro.

Aehauodriaezs,

Adriana Rocio Rodriguez Gonzalez
Tec. en Gestion Turistica y Hotelera
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fi® \ n | .
\%"t da Alejada lara C.

Paulita Alejandra Estefania Lara Caycedo
Secretario designado para el Encuentro Dial6gico y Formativo

Vo.Bo. del Decano de Facultad (Cuando asista)
Nombre del Decano
FACULTAD xxx

Anexo: Acta No. Del Consejo de Facultad, en donde consta la aprobacion de plan
de mejoramiento propuesto.

Cédigo Serie Documental (Ver Tabla de Retencion Documental).

ASISTENCIA
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FECHA: VIRTUAL

ACTIVIDAD: 1 ENCUENTRO DIALOGICO MARZO-2025

NOMBRE DEL FACILITADOR O RESPONSABLE: MARIO FERNANDO HIDALGO GRIMALDOS

NUMERO DE IDENTIFICACION: 11222002

PROCEDIMIENTO O SUBCATEGORIA: FORMACION Y APRENDIZAJE A UN CLIC

PERIODO ACADEMICO: 1PA2025

Usuario

Nombresy ~ Nimerode  Codigo (Solosies s ProcesolAreaPrograma ” S
| i [t (i oo Facultad et Sede/Seccional/Extension  Teléfono Correo Electronico
s FACULTAD DE
URUERA CENCIAS UNIDAD REGIONAL
1 x 7y 1oroe2ssr2 | 30221162 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3228670442 | ousena@ucundinamarca edu.co
ANDRES ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
CUENCA CENGIAS UNIDAD REGIONAL
2 x casTaneDA | 100ses4a7s | 20251110.unICO 184 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3204555890 | kncuenca@ucundinamarca edu.co
KAROL NIKOL [ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
ReNoon CIENGIAS UNIDAD REGIONAL
3 x RAFARL 1007658210 | 20242110-UNICO108 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3134169939 | rarendon@ucundinamarca.edu.co
prihees ECONOMICAS Y
ONTABLES
FACULTAD DE
GARCIA CIENCIAS UNIDAD REGIONAL
4 X ROMASCNDY | 107266484 | 20251110.UNICO137 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3125240608 | cmilenagarce@ucundinamarca edu.co
ML
CONTABLES
FACULTAD DE
ARQUEZ CleNciAs UNIDAD REGIONAL
5 X 1070803170 | 310224134 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3134464521 | imanuelamarquez@ueundinamarca.edu.co
LAURA
Ty ECONOMICAS Y
CONTABLES
Sistema Institucional de Solicitudes
MACROPROCESO ESTRATEGICO SIS) - Asistencia Virtual
PROCESO GESTION SISTEMAS INTEGRADOS VERSION: 2.0
REGISTRO DE ASITENGIA FECHA DE VERSION: 24-09-2020
PAGINA: 2de 7
FACULTAD DE
FRANCO RUZ CIENCIAS UNIDAD REGIONAL.
6 X RAMON 80897331 310221118 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3208865041 | rfiranco@ucundinamarca edu.co
FERNEY ECONOMICAS Y
CONTABLES
LOZANO Area: ADMINISTRACION | UNIDAD REGIONAL,
7 X GUARNIZO 30569100 DE EMPRESAS SECCIONAL GIRARDOT | 3134878300 | dmarisiozano@ucundinamarca edu.co
DIANA MARIA
FACULTAD DE
CAICEDO DIAZ CIENCIAS UNIDAD REGIONAL
s x KAROLN 1oroserost | 310225116 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3128573196 | kicaicedo@uoundinamarca edu.co
TATIANA ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
MEDINA CIENCIAS UNIDAD REGIONAL.
9 x BRAVO 1014976008 | 392222215 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3175775084 | nmedinab@ucundinamarca.edu.co
NICOLAS ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
AYATORRIOS CIENCIAS UNIDAD REGIONAL
10 x ANGELICA 1070817308 | 310225107 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3144237939 | sjaya@ucundinamarca edu.co
JOHANA ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
GARCIA CIENGIAS UNIDAD REGIONAL.
n X CABRERA 1071062331 310225129 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT 3124461614 | ksthergarcia@ucundinamarca.edu.co
KAROL STHER ECONOMICAS ¥
CONTABLES
FACULTAD DE
AGUIRR
o CIENGIAS UNIDAD REGIONAL.
2 x o t0se7e233 | 310225101 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3103661908 | niatianasguime@ucundinamarca sdu.co
TATIANA ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
;2:55)55 CIENCIAS UNIDAD REGIONAL.
13 x NaRD 1070586360 | 20251110-UNICO171 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3202073219 | ingridytorres@ucundinamarca.edu.co
VINETH ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
VARGAS CIENCIAS UNIDAD REGIONAL.
* X MANCIPE 1072422430 | 310224163 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3205150838 | wargasm@ucundinamarca.edu.co
VALENTINA ECONOMICAS Y
CONTABLES
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ARG oRTEZ NIDRD REGIONAL
® prevys Toossesris SN GRarboT | 3213508350 [ scatinegarcia@unanamarca sduco
AT
FRCULTAD OF
sanros CEcins UNIDAD REGIONAL
1 ROJAS LUIS 1070887573 | 392222223 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3003000830 | Idsantos@ucundinamarca edu.co
DANIEL ECONOMICAS Y
FRCULTAD OF
canton Ccins UNIDAD REGIONAL
v Gancmmary [ 1orosouerz | aozstssoumiconss | AounisTRATVAS SO ShRbor | stserazost | mpsecamor@ueundamarcaduo
JULIET ECONOMICAS Y
ConTnies
FACULTAD OF
caLnoo CENGIAS UNIDAD REGIONAL
18 AURA 1193122912 310224116 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT 3173078605 | avgalindo@ucundinamarca.edu.co
VALENTINA ECONOMICAS Y
ConTnies
FACULTAD OE
”
. CENCIAS UNIDAD REGIONAL
® HERVANDEZ | rosge70a | seazzerss SOMNSTRATIVAS o GnaRbor | 3138577245 | enreytsanchez@ucundanamaresedsco
FELIPE ECONOMICAS Y
ConTBies
ey FACULTAD OF
Chveeno CnGS UNDAD REGIONAL
0 pata. | onssesssr [ se2222215 SoMNSTRATIVAS oA GRADOT | 3108834288 | pears@ucundnamarcasdco
ALEJANDRA ECONOMICAS Y
EsteraNin ConTBies
FACULTAD OF
MAYORGA CinGS UNDAD REGIONAL
» Unneco. | oramssss | aoastrsoumicorss | AommsTRATIVAS S GRARDOT | 3025611489 | amayorgau@ucsndnamarca sduco
ECH 2 2
ConTABLES
Arex DRECCIONDE | puap RecionaL
2 x vasrwez [ osorrore PLEACION SECtonn Garbor | 3133261564 | messes@ucundnamarca sasco
NINA TATIANA L
FACULTAD DE
CHARRIS CIENCIAS UNIDAD REGIONAL,
» riv- S [ o ADUNISTRATIVAS o GPmbbor | 5202226854 | eharie@ucundnamarca oo
TOMAS ECONOMICAS Y
CONTABLES
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- FACTAD OF
P | Cincins UNDAD REGIONAL
u e | osiizenas | stozaenes AOMNSTRATIVAS v anarbor | stsszseres [ openses@usndnamarca oo
VAARA ECONOMICAS Y
ConTabies
NUREZ FACULTAD DE UNIDAD REGIONAL.
25 ORJUELA 1007782411 363219226 CIENCIAS SECCIONAL GIRARDOT 3014252178 | thunez@ucundinamarca.edu.co
PRoiANA AoRoPECUARIAS
FACULTAD B
i Cincing uNDAD REGIONAL
» e oorrosszs | aoonoumcosss | AommisTRATVAS SO SN0t | svassricor | irameparma@ucindeamercasaco
JOHANNA ECONOMICAS Y
GonTaies
FACULTAD D
freron ci DA REGIONAL
2 e 1016005536 | 310223244 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3223011674 | hyotaya@ucundinamarca.edu co
YUSSEPPE ECONOMICAS Y
Conabies
FAGULTAD OF
Nenoez CnGAS UNDAD REGIONAL
28 HANETH 1070622019 20251110-UNICO141 ggmgﬁlymlzks SECCIONAL GIRARDOT 3043476483 | hiorenarodriguez@ucundinamarca edu.co
LORENA CONTABLES
FAGUTAD OF
CASTANEDA CIENCIAS UNIDAD REGIONAL.
20 BALLESTEROS | 1007963582 20251110-UNICO150 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT 3105084250 | Icastanedab@ucundinamarca.edu.co
LUCEMERY ECONOMICAS Y
Conabies
TACULTAD OF
AcurRe Cincins UNDAD REGIONAL
© Navataura [ toosossro | stoz2ron AomSTRATIAS o anarbor | szarorsen | vagurs@ueandeamareasauco
VANESSA ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD OF
SANABRIA CIENCIAS UNIDAD REGIONAL.
» st | torosssrso | swozzves SouiSTRATIVAS o onstoor | so15106676 | inspsanatragucnamrea stco
LINA PAOLA ECONOMICAS Y
Conmbies
FAGULTAD OF
CARRILLO CIENCIAS UNIDAD REGIONAL.
2 worosariaa | zmstsionicoreo | AomimisTRATVAS o hmtor | souoresta | penscarso@uandnamarea dsco
JUANA MICHEL ECONOMICAS Y
ConTaBlss
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FACULTAD DE
PTR— CIENCIAS UNIDAD REGIONAL -
3 i rorasass | 310228122 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3115672038 | fcelis@ucundinamarca edu.co
ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
GARCIACELIS CIENCIAS UNIDAD REGIONAL.
u DANNA 1070503005 | 310225128 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3016349506 | angarce@ucundinamarca.edu.co
NICOLLE ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
o ties CIENCIAS UNIDAD REGIONAL
3 o 1005058827 | 20251110-UNICO161 | ADMINISTRATIVAS. SECCIONAL GIRARDOT | 3013612062 | clemandaortz@@ucundinamarca.edu.co
s orte ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
CABRERA
bsvoias CIENCIAS UNIDAD REGIONAL
% s 1003857406 | 310225115 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3104643228 | pacatrera@ucundinamarca.edu.co
ECONOMK
soeen CONTABLES
Bk FACULTAD DE
Lo i CIENCIAS UNIDAD REGIONAL,
a7 1010221460 | 310225135 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3024401251 | Kiadino@ucundinamarca edu.co
e ECONOMICAS Y
JULIETH
CONTABLES
. x sz s e | i | s | oo s
YULY FABIOLA EXTENSION b
s Area: ADMINISTRACION. | UNIDAD REGIONAL
30 x e 1070588601 DE EMPRESAS SECCIONAL GIRARDOT | 314420662 | dapave@ucundinamarca edu.co
ANDRES
CASTRO Avea: ADMINISTRACION. | UNIDAD REGIONAL
) x MUNAR DIEGO | 11223644 DE EMPRESAS SECCIONAL GIRARDOT | 3204800481 | diegoacastro@ucundinamarca edu.co
FACULTAD DE
BERMUDEZ CIENCIAS UNIDAD REGIONAL
@ LARADAYANA | 1004037613 | 310221108 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3138015804 | dvbermudez@ucundinamarca edu.co
VANESSA ECONOMICAS Y
CONTABLES
MACROPROCESO ESTRATEGIC Sistema Institucional de Solicitudes
ROPROCESOES gico (s1s) encia Virtual
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FACULTAD DE
ooy CIENGIAS UNIDAD REGIONAL.
a2 1011062302 | 310221137 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3212162802 | jonathandmorales@ucundinamarca edu.co
JONATHAN
el ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
rot ENCIAS UNIDAD REGIONAL
a3 AR 13581670 | 20261110-UNICOT44 | ADMNISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3046047306 | juianagarcie@ucundinamarca.edu.co
ECONOMICAS Y
HAN CONTABLES
iy Area: ADMINISTRACION. | UNIDAD REGIONAL.
a“ x it 11222002 DE EMPRESAS SECCIONAL GIRARDOT | 3184317568 | mihidaigo@ucundinamarca.edu.co
FERNANDO
FACULTAD DE
i EN UNIDAD REGIONAL
s by 0se280s | 310221134 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3125400732 | aconstanzamendez@ueundinamarca. edu.co
ez IO ECONOMICAS Y
TABL
bt Area: ADMINISTRACION. | UNIDAD REGIONAL
2d % DANIEL 79398861 EMPRESAS SECCIONAL GIRARDOT | 3173756757 | danielenriquerodriguez@ucundinamarca edu.co
ENRIQUE
FACULTAD DE
fomeiiat CIENCIAS UNIDAD REGIONAL.
ar AT 1103520867 | 20251110.UNICO145 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3184572722 | kygarzon@ucundinamarca edu.co
brvirea ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
NAVARRO CIENCIAS UNIDAD REGIONAL.
" iy 1070610344 | 310225103 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3227170540 | raparico@ucundinamarca.edu.co
ECONOMICAS Y
FERNEY
CONTABLES
FACULTAD DE
seRMuoEz CIENCIAS UNIDAD REGIONAL
4 Y 1071062485 | 20251110-UNICO148 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3233474218 | jsebastianbermudez@ucundinamarca edu.co
i oS ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
ARIAS BORIA CIENCIAS UNIDAD REGIONAL
50 LEVDI 1070618535 | 20261110-UNICO153 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3218364349 | imanansaries @ucundinamarca.edu.co
MARIANA ECONOMICAS Y
CONTABLES
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FACULTAD DE
RUIZ CASTRO CIENCIAS UNIDAD REGIONAL
51 x msaene | 11oesotate | sr022m1ss ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3104188513 | metssruz@ucundinamarca.edu.co
ECONOMICAS Y
CONTABLES
i FACULTAD DE
RODRIGUEZ CIENCIAS UNIDAD REGIONAL.
2 x 1013108713 | 3102232714 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3200120465 | funbe@ucundinamarca sdu.co
e ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
CIENCIAS UNIDAD REGIONAL
s x RVASLUIS | t10sassess | 310210263 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3136336330 | Icuruena@ucundinamarca.edu.co
ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
CHARRY
AREVALO CIENCIAS UNIDAD REGIONAL
Pl x it 1070621387 | 20261110-UNICO135 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3102456696 | jocharry@ucundinamarca edu.co
ECONOMICAS Y
ORLANDO s
FACULTAD DE
BARRAGAN CIENCIAS UNIDAD REGIONAL
55 x PARRA tosassasa | 310217207 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3007774426 | nbaraganp@ucundinamarca.edu.co
NICOLAS ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
PERA ACERO CIENCIAS UNIDAD REGIONAL
% x LuiSA 1070625784 | 310216157 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3133108654 | tfpena@ucundinamarca edu.co
FERNANDA ECONOMICAS Y
CONTABLES
: FACULTAD DE
Swenez CiENGiAS UNDAD REGIONAL
7 x 1070626210 | 310221125 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3219918026 | amarcelagomez@ucundinamarca.edu.co
ANGIE ¥
o YR ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE
Gomez CIENCIAS UNIDAD REGIONAL
58 x TEHERAN 105460221 | 20251110-UNICO138 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT | 3112015518 | jjosegomez@ucundinamarca edu.co
JUAN JOSE ECONOMICAS Y
CONTABLES
FACULTAD DE UNIDAD REGIONAL
s x LEIVAALONSO | 103050105 | 363221114 CIENCIAS SECCIONAL GIRARDOT | 3164087007 | leivaa@ucundinamarca edu.co
AGROPECUARIAS

TENCIA PROGRAMA TEC. EN GESTION TURISTICA Y HOTELERA
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wRTUAL
[
ACTMDAD: | Encusnir Diaigica - 2025
NOMBRE DEL FACILITADOR O RESPONSABLE: ADRIANA ROGIO RODRIGUEZ GOMZALEZ
NUMERO DE DENTIRCAGION: 1052383204
PROCEDIMIENTO O SUBCATEGORIA: GESTION TURISTICA ¥ HOTELERA GIRARDOT A.UN CUC
PERIODO ACADEMICO: 1A 228
Usuario o
w» Y ae  (solosles Facultad PrOCRSQATAPIOEME g jracrionaliExtension  Tiétono Comso Bsctronico
ek GEmae Docente  Admesate - Comx Apaikion ‘sstuciants) Academico
FACULTAD DE
bl sgoomen. | CEMCIAS UNIDAD REGIONAL,
1 x = ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT 320452607 | ecaptogucunanamara sau.co
BN unicoz1s o o 2
v ECONGMICAS ¥
CONTABLES
Ropeicuez [P
2 x vy 1140427585 SECCIONAL GRARDOT 3115260088 | prodnguezucundnamarca educo
TRINDAD
FACULTAD DE
HERNANDEZ CIENCIAS UNIDAD REGIONAL,
3 x BENAVDES | 1o7oszar7t | amazeon | ADMmsTRATIGAS SECCIONAL GRARDOT 3105414371 | Beduhemancez@uounanamana et
BRYAM EDU ECONGMICAS ¥
ComTABLES
FACULTAD DE
rEBS GIENGIAS UNIDAD REGIONAL,
s x HECTOR 805634 382222201 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT 045291070 | Mecoran s QUELNIINaTana Sa1.c0
ANDRES ECONGMICAS ¥
CONTABLES
FACULTAD DE
M CENCIAS UNIDAD REGIONAL,
s x il 1003742065 | 3mzzzez1y | ADMNISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT 3119224780 | joseaibEnomOrEnORUCLNCINAITANS 801.E0
CONGMICAS
ALBERTS ComTABLES
FACULTAD DE
st CIENCIAS UNIDAD REGIONAL,
& ® e 119554m084 | 3m0222205 | ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT 3187253266 | Jbarona@uoundinamana sdu o
emasTAN ECONCMICAS Y
| CONTABLES
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N FACULTAD DE
:AERiEEQZuA CIENCIAS UNIDAD REGICNAL,
X YEISON 1070621001 38022 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT 3232208831 yanreshaOsI@UCLNANIMANCa eu.co
el ECONCMICAS Y
CONTABLES
e ArE3 ADMINISTRACION | UNIDAD REGIONAL,
x ADRIANE 1052383204 DEEMPRESAS SECCIONAL GIRARDOT 3007793201 | aOManamOORGUEZEUCLNANAMEa E0U.Co
ROCIO
FACULTAD DE
= =] i AS UNIDAD REGIONAL,
X ROUAS LUIS 1070567573 380229273 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT 3003000830 Igsantos@ucundinamarca eau.co
DANIEL ECONCMICAS Y
CONTABLES
ALNAREZ Area: ADMINISTRACION UNIDAD REGICNAL,
x k= 657720854 DEEMPRESAS SECCIONAL GIRARDOT 3107645360 BECINANGENET UCUNCAINAMATTA &0U.C0
ENNY EDITH
LOZANC Area: ADMINISTRACION UNIDAD REGIONAL,
x GUARNIZO 39569109 DE EMPRESAS SECCIONAL GIRARDOT 3134578300 dmanalozano@ucundnAMAca. edu.co
DIANA MARIA
FACULTAD DE
CAYCEDO cil AS UNIDAD REGICNAL,
x PAULITA 1003568857 30220013 ADMINISTRATIVAS SECCIONAL GIRARDOT 3108534286 | paaragucunanamarca eaues
ALEJANDRA ECONGMICAS Y
ESTEFANIA CONTABLES
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REGISTROS FOTOGRAFICOS

Fotol

Foto 2
Avances y mejoras en infraestructura de la U.

Foto3
Coordinador del programa
(Fechas Diagnosticos-Nivelatorios)

Foto 4
Socializacion procesos de Alta Calidad de los
programas

Foto 5
Cumplimientos indicadores de Autoevaluacion

Foto 6
Acompafiamiento Bienestar

Foto 7
Orden del dia del encuentro dial6gico

Foto 8
Mejoramiento del tema de pupitres-sillas en las aulas
académicas
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Foto7 1
Socializacion Ruta reglamento estudiantil Foto8
Encuentros Dial6gicos
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Foto 11

. ke | Foto 12
emas ambientales Lider del SGA

Foto 13 Foto 14
Causales de perdida calidad estudiantes Fechas de Diagnésticos y Nivelatorio.

Reglamento Estudiantil

Foto 15 Fotol6
Socializacién procesos de Autoevaluacion Socializacién calendario Académico
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ESTADISTICAS

ASISTENTES POR GENERO AL | ENCUENTRO DIALOGICO 2025

TOTAL ASISTENTES CANTIDAD DE LIDERES

INVITADOS

@GENERO FEMENINO @GENERO MASCULINO @TOTAL ASISTENTES

CANTIDAD DE TEMAS TRATADOS, INTERVENCION ESTUDIANTES-LIDERES
INVITADOS

1

11 3

CANTIDAD DE TEMAS INTERVENCION
TRATADOS ESTUDIANTES

CANTIDAD DE TEMAS TRATADOS, INT.

0

@ CANTIDAD DE TEMAS TRATADOS @INTERVENCION ESTUDIANTES @ CANTIDAD DE LIDERES INVITAD..
TEMAS TRATADOS EN EL ENCUENTRO DIALOGICO

Reglamento ... Plande mejo.. Institucional..  Autoevaluaci.. Opcionesde.. Diagnosticos.. Bienestar Ambiental Pasantias Biblioteca
TEMAS TRAT... TEMAS TRAT.. TEMAS TRAT... TEMAS TRAT.. TEMAS TRAT... TEMAS TRAT.. TEMAS TRAT.. TEMAS TRAT.. TEMAS TRAT.. TEMAS TRATAD..

Calendario Aca...

» Vigiada MinEducacion

ACTIVIDAD LUDICA-MENTI

Ve a menticom | y utiliza el cédigo 7154 6846 M Mentimeter

¢ QUE APRENDIZAJES LE DEJO EL ENCUENTRO DIALOGICO DE HOY?

55 Respuestas

3 orientacion
aprendizajes

tener coinciencia

aprendizaje
flexible

informativo

experiencia

informacion

motivacion

proyecto
habilidades sociales

orientador

perdida de calidad
L ort S

productivo
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PUBLICIDAD-AGENDA ENCUENTRO DIALOGICO

| PERIODO A
GIRAR

ADEMICO
oT

ENCUENTROS DI%OGICOS 2025

LUGAR. BIBLIOTECA

< HORA: 6 PM
Universidad de FECHA: MARTES 4 DE MARZO
CUNDINAMARCA 2025
e il INVITA PROGRAMA DE
Temas: Académicos, Institucionales y de ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Facultad.

5 « Vigitada MinEducacién

Universidad de

CUNDINAMARCA

- ORDEN DEL DIA:
K 1. Palabras de Bienvenida del Sr Coordinador Daniel Enrique

Beltran.
2. Llamado a lista verificacién Quorum — Diligenciamiento
asistencia Cédigo QR. Presentacion Secretaria del
Encuentro Dialégico.
Informe de resultados encuentro Dialégico 2024-2
Opciones de Grado-Acuerdo 012.
Presentacion de Diagndsticos y Ni velatorios.
Calendario Académico
Autoevaluacién y Acreditacién
Reglamento Estudiantil
Intervencién Estudiantes-Proposiciones y varios
0. Diligenciamiento Encuesta de percepcién Impacto por
parte de los estudiantes.
11. Menti
12. Proposiciones y Varios (Invitados Bienestar Universitario-
Director de la Seccional Dr. Miguel Angel Avila)

BO®NO VAW

Wi ucundinamarcaledu.co » Vigilada MinEducacién
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